
                                   

 

                        STATUT OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM 

                                   

                                                       Rozdział I 

Wdrażanie ochrony przed krzywdzeniem dziecka w placówce zgodnie z tzw. 

ustawą Kamilkową. 

 

1.Punkt Opieki Dziennej Iskierka obejmuje statutem ochrony przed krzywdzeniem każde 

dziecko uczęszczające do placówki. Dziecko to przyjęte musi być na drodze rekrutacji po 

uprzedniej zgodzie opiekunów prawnych. 

2.Przez krzywdzenie dziecka rozumie się popełnienie czynu zabronionego lub karnego na 

szkoda dziecka przez jakąkolwiek osobę, w tym pracownika punktu opieki dziennej lub 

zagrożenie dobra dziecka , w tym zaniedbywanie dziecka przez jego opiekunów.  

3.Pracownicy punktu opieki dziennej  posiadają wiedzę i w ramach wykonywania 

obowiązków zwracają uwagę na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. Za Politykę Ochrony 

Dzieci odpowiedzialny jest każdy pracownik placówki a nadzór nad jego realizacją sprawuje 

osoba koordynująca wyznaczona przez dyrektora żłobka. 

4.W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka pracownicy placówki podejmują 

rozmowę z rodzicami, przekazując informację na temat dostępnej oferty wsparcia i 

motywują ich do szukania dla siebie pomocy. 

5.Pracownicy punktu opieki dziennej  monitorują sytuację i dobrostan dziecka. W celu 

zapewnienia prawidłowego monitoringu sytuacji dziecka: 

a) przez cały okres uczęszczania dziecka do żłobka, w miarę możliwości opiekuje się nim ten 

sam 

opiekun, 

b) zmieniając opiekuna w grupie brane jest pod uwagę dobro dziecka 

 

     

 

 

                                                                   



                                                                    Rozdział II 

                                    Procedura postępowania . 

 

1. W przypadku podejrzenia przez pracownika, że dziecko jest krzywdzone pracownik ma 

obowiązek sporządzenia notatki służbowej i przekazania uzyskanej informacji dyrektorowi 

placówki. 

2. Dyrektor wzywa opiekunów dziecka, którego o krzywdzenie podejrzewa na rozmowę. W 

rozmowie mogą uczestniczyć ewentualnie inne osoby będące pracownikami punktu opieki 

dziennej oraz mające wiedzę o dziecku. 

3. W trakcie rozmowy opiekunowie dziecka są informowani o podejrzeniu krzywdzenia ich 

dziecka. Jeżeli podejrzenie krzywdzenia zgłosili opiekunowie dziecka można wezwać ich w 

celu uzupełnienia zgłoszenia. 

4. Dyrektor sporządza notatkę z przebiegu rozmowy z opiekunem dziecka. 

5. Opiekunowie dziecka otrzymują ofertę pomocy wewnątrz punktu opieki z zaleceniem 

współpracy oraz są informowani o podjętych przez punkt opieki działaniach w celu 

zapewnienia dziecku bezpieczeństwa. 

6. Jeżeli wymagana pomoc przekracza możliwości placówki, opiekunowie dziecka otrzymują 

informację o ofercie wsparcia poza punktem opieki (zalecane formy pomocy, instytucje, w 

których taką pomoc można uzyskać). Jeżeli istnieje taka potrzeba, dziecko kierowane jest do 

specjalistycznej placówki pomocy dziecku. 

7. Zgłoszona sprawa poddana jest wyjaśnieniu przez opiekuna grupy jeżeli zachodzi taka 

konieczność również przez pielęgniarkę. 

8. Pracownicy wyjaśniający sprawę podejmują następujące działania: 

a) przeprowadzają rozmowę z pokrzywdzonym dzieckiem (jeśli poziom komunikacji dziecka 

na to pozwala), 

b) przeprowadzają rozmowę z innymi osobami, które pomogą w ocenie sytuacji, 

c) wzywają do punktu opieki rodziców/opiekunów pokrzywdzonego dziecka, 

d) sporządzają notatkę, 

e) opracowują plan pomocy dziecku. 

9. Wszystkie działania w planie pomocy dziecku mają na celu zapewnienie mu 

bezpieczeństwa i 

wsparcia. 

10. Plan pomocy dziecku powinien zawierać wskazania dotyczące: 



a) podjęcia przez placówkę działań w celu zapewnienia dziecku bezpieczeństwa, w tym 

zgłoszenie 

podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji, 

b) wsparcia jakie punkt opieki może zaoferować dziecku, 

c) działań zespołu opiekunów względem krzywdzonego dziecka, 

d) skierowania do specjalistycznej placówki pomocy dziecku (jeżeli istnieje taka potrzeba). 

11. Plan pomocy dziecku jest przedstawiony przez dyrektora w obecności opiekunów grupy 

rodzicom/ opiekunom prawnym dziecka z zaleceniem współpracy przy jego realizacji. 

12. Dyrektor monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutków względem dziecka. 

13. W przypadku istnienia podejrzenia popełnienia przestępstwa na szkodę dziecka, Dyrektor 

punktu opieki dziennej zawiadamia Policję lub Prokuraturę niezwłocznie. 

 

 

                                                           Rozdział III 

                      Działanie w przypadku podejrzenia krzywdzenia 

 

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia lub zaniedbania dziecka, dyrektor punktu opieki 

powołuje zespół interwencyjny. 

2. Dyrektor wraz z zespołem interwencyjnym informuje rodziców o obowiązku zgłoszenia 

podejrzeniami krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji ( prokuratura/policja lub sąd 

rodzinno-opiekuńczy). 

3. Po poinformowaniu rodziców dyrektor punktu opieki składa zawiadomienie o podejrzeniu 

przestępstwa do prokuratury/policji i/ lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do Sądu 

Rejonowego, Wydziału Rodziny i Nieletnich. 

4. Z przebiegu interwencji sporządza się kartę interwencji (załącznik nr 2) 

5. Wszyscy pracownicy punktu opieki i inne osoby, które w związku z wykonywaniem 

obowiązków 

służbowych przyjęły informację o krzywdzeniu dziecka lub informację z tym związane są 

zobowiązane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyłączając informacje 

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych. 

   

                                                           Rozdział IV 



             Postępowanie w trakcie odbioru dziecka z punktu opieki dziennej. 

 

1. Dziecko powinno być odbierane z punktu opieki dziennej przez rodziców/ prawnych 

opiekunów lub pisemnie upoważnioną przez nich osobę, zapewniającą dziecku pełne 

bezpieczeństwo. 

2. Osobom bez pisemnego upoważnienia złożonego osobiście przez rodziców/prawnych 

opiekunów dziecka lub osobom w stanie po spożyciu alkoholu dziecko nie będzie wydawane. 

3. Powtarzający się fakt próby odebrania dziecka przez osobę będącą w stanie po spożyciu 

alkoholu będzie w konsekwencji zgłoszony do GOPS lub sądu rodzinnego w celu 

zainteresowania się sytuacją rodzinną dziecka. 

4. Życzenie rodziców dotyczące nie odbierania dziecka przez jednego z rodziców musi być 

poświadczone przez orzeczenie sądowe. 

5. Każdorazowa próba odebrania dziecka z punktu opieki dziennej przez rodzica/prawnego 

opiekuna dziecka po spożyciu alkoholu musi być zgłoszona do dyrektora punktu opieki 

dziennej. 

 

 

                                                          Rozdział V 

                               Ochrona danych osobowych dziecka 

 

1. Dane dziecka podlegają ochronie na zasadach określonych w Rozporządzeniu Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) oraz Ustawy z 

dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

2. Każde dziecko ma prawo do ochrony jego danych osobowych. 

3. Dane osobowe dzieci wykorzystywane są wyłącznie zgodnie z przeznaczeniem do którego 

zostały udostępnione. 

4. Opiekunom dzieci przysługuje wgląd do danych osobowych dziecka z możliwością ich 

zmiany. 

5. Punkt opieki dziennej zapewnia środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę 

danych osobowych przed wglądem osób nieupoważnionych, utratą, uszkodzeniem lub 

zniszczeniem. 



6. Pieczę nad dokumentami zawierającymi dane osobowe dzieci sprawuje dyrektor punktu 

opieki dziennej. 

7. Pracownik instytucji może wykorzystać informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub 

edukacyjnych wyłącznie z zachowaniem anonimowości dziecka oraz w sposób 

uniemożliwiający identyfikację dziecka. 

8. Pracownicy punktu opieki dziennej nie udostępniają przedstawicielom mediów informacji 

o dzieciach i ich opiekunach. 

9. Pracownicy nie kontaktują przedstawicieli mediów z dziećmi. 

10. W uzasadnionych sytuacjach pracownik może skontaktować się z opiekunami dziecka i 

zapytać o zgodę na podanie danych kontaktowych osobom zainteresowanym. 

 

 

                                                        Rozdział VI 

                                                            Ochrona wizerunku dziecka. 

 

1. Punkt opieki dziennej  zobowiązuje się do chronienia wizerunku dziecka. 

2. Upublicznienie wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga pisemnej 

zgody opiekuna. 

3. Rodzice/ opiekunowie wyrażają pisemną zgodę na umieszczanie zdjęć dziecka na stronach 

internetowych punktu opieki dziennej i wykorzystywanie wizerunku dziecka w materiałach 

promocyjnych punktu opieki dziennej. 

 

                                                    Rozdział VII 

                 Bezpieczna interakcja personel placówki –dziecko  

 

1.  Aktywność Grupowa  -zajęcia, zabawy, teatrzyki itp. 

a) istnieje dowolność udziału w proponowanych dzieciom aktywnościach i działaniach, 

b) dzieci są zachęcane do udziału w proponowanych formach i rodzajach aktywności, 

c) zajęcia i zabawy są dostosowane do możliwości dzieci, 

d) ograniczenia dzieci są akceptowane, 

e) zawsze nad dziećmi sprawowana jest opieka opiekunek 



f) przedstawiciele firm i instytucji mający kontakt z dziećmi (teatrzyki, koncerty, wycieczki) są 

sprawdzani pod względem wiarygodności (referencje, polecenia). Udział dzieci w koncertach, 

teatrzykach, innych zajęciach odbywa się zawsze przy udziale opiekunów. 

2. Posiłki 

a) dzieci są zachęcane do spożywania posiłków, zmuszanie nie jest stosowane, 

b) dzieci zachęcane są do samodzielnego spożywania posiłków, w przypadku dzieci 

młodszych grup oraz w sytuacjach gdy taka pomoc jest wymagana, dzieci karmione są przez 

opiekunki, 

c) dzieci mają prawo decydować, ile zjedzą podczas posiłku 

3. Odpoczynek 

a) w punkcie opieki dziennej jest odpowiednia pora przeznaczona na odpoczynek, 

b) nawyki dzieci związane ze snem i zasypianiem są respektowane i zaspakajane są ich 

potrzeby w tym względzie. 

4. Czynności pielęgnacyjne 

a) Opiekun ma obowiązek wykonywać wszystkie czynności pielęgnacyjne przy dziecku, takie 

jak:  

mycie i pielęgnacja intymnych okolic ciała dziecka, gdy się ono zanieczyści, zmoczy; zmiana 

bielizny, ubranka, pieluszki dziecku; 

b) Opiekun ma obowiązek dbać o czystość rąk i buzi dziecka; 

c) W zależności od stopnia samodzielności dziecka opiekun je w tych działaniach wyręcza, 

pomaga 

lub tylko kontroluje i wspiera wysiłki dziecka. 

d) Dziecko jest zawsze uprzedzane przez opiekuna o potrzebie i konieczności wykonania przy 

nim czynności pielęgnacyjnych. Za zmoczenie się lub zanieczyszczenie się nie jest nigdy 

karane, ośmieszane, zawstydzane. 

e) Czynności pielęgnacyjne wykonywane są przez opiekuna w sposób delikatny, spokojnie 

bez pośpiechu, tak by dziecko czuło się bezpiecznie. 

f) Rodzic dziecka podpisując umowę o świadczenie usług przez żłobek wyraża tym samym 

zgodę na dokonywanie czynności pielęgnacyjnych przy dziecku. 

   

                                                      

 



                                               Rozdział VIII 

                      Monitoring stosowania polityki w placówce. 

 

1. Polityka ochrony dzieci dotyczy wszystkich pracowników punktu opieki dziennej. 

2. Wszyscy pracownicy punktu opieki dziennej  podpisują oświadczenie mówiące o 

zapoznaniu się z polityką ochrony dzieci i przyjęciem jej do realizacji 

3. Punkt opieki dziennej monitoruje swoich pracowników w celu zapobiegania krzywdzeniu 

dzieci. 

4. Każdy z pracowników podpisuje oświadczenie o niekaralności za przestępstwa seksualne 

oraz przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego przed przyjęciem do pracy. 

Każdy kandydat do pracy jest również sprawdzany w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym. 

5. Dyrektor monitoruje realizację Polityki bezpieczeństwa w punkcie opieki dziennej. 

6. Każdy pracownik może zgłaszać zmiany i wskazywać naruszenie Polityki ochrony dzieci 

przed krzywdzeniem w punkcie opieki dziennej. 

7. Dyrektor przeprowadza raz w roku ankietę monitorującą poziom realizacji Polityki ochrony 

dzieci przed krzywdzeniem opracowuje ankiety, a wnioski przedstawia dyrektorowi punktu 

opieki dziennej. 

8. Dyrektor wprowadza zmiany do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i przedstawia 

je pracownikom. 

 

 

                                                     Rozdział IX 

                                        Postanowienia końcowe 

 

 

1. Z Polityką Ochrony Dzieci w Punkcie Opieki Dziennej Iskierka zostali zapoznani wszyscy 

pracownicy. Potwierdzenia stanowią podpisy pracowników na liście z oświadczeniem. 

2. Polityka Ochrony Dzieci w Punkcie Opieki zostanie udostępniona do zapoznania się przez 

rodziców, poprzez wywieszenie jej na tablicy ogłoszeń oraz umieszczenie na stronie 

internetowej . 

3. Polityka wchodzi życie z dniem ogłoszenia. 


